2

Fundusze Europejskie
dla Podkarpacia

Dofinansowane przez
Unig Europejskq

"

Lista rankingowa - mikro przedsiebiorstwa

(PRZYZNANE DOFINANSOWANIE)

w ramach VI naboru w ramach projektu

ODKARPACKIE

przestrzen otwarta

»Fundusz Ustug Rozwojowych Il - wsparcie przedsigbiorcéw i pracodawcéw

oraz ich pracownikéw z subregionu przemyskiego”

Dziatanie FEPK.07.09 Rozwdj kwalifikacji i kompetencji kadr

Lp ' Numer Formmarza Llczbauzyskanych punktow i przyznanakwota
| zgtoszeniowego oo W o b ~dofinansowania
el K2 | K3 | K4 | K5 | Razem M
1. PARR/FUR/7.9/6/045 1 1 0 1 0 3 9 940,00
2. PARR/FUR/7.9/6/046 0 0 1 1 0 2 2 450,00
3. PARR/FUR/7.9/6/028 1 1 0 0 0 2 9 940,00
4. PARR/FUR/7.9/6/043 1 1 0 0 0 2 3 359,30
5. PARR/FUR/7.9/6/032 0 1 0 0 0 1 3499,30
6. PARR/FUR/7.9/6/001 1 0 0 0 0 1 1470,00
7. PARR/FUR/7.9/6/003 1 0 0 0 0 1 7 035,00
8. PARR/FUR/7.9/6/006 il 0 0 0 0 1 5 600,00
9. PARR/FUR/7.9/6/007 1 0 0 0 0 1 3 080,00
10. PARR/FUR/7.9/6/015 1 0 0 0 0 1 3290,00
11. PARR/FUR/7.9/6/018 1 0 0 0 0 1 19992,00
12. PARR/FUR/7.9/6/020 1 0 0 0 0 1 4 550,00
13. PARR/FUR/7.9/6/024 1 0 0 0 0 1 12 463,42
14. PARR/FUR/7.9/6/025 1 0 0 0 0 1 6 496,00
15. PARR/FUR/7.9/6/027 1 0 0 0 0 1 3 920,00
16. PARR/FUR/7.9/6/029 1 0 0 0 0 1 1 890,00
17. PARR/FUR/7.9/6/030 1 0 0 0 0 1 3 500,00
18. PARR/FUR/7.9/6/031 1 0 0 0 0 1 4 200,00
19. PARR/FUR/7.9/6/039 1 0 0 0 0 1 7 000,00
20. PARR/FUR/7.9/6/041 1 0 0 0 0 1 13 440,00
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21. PARR/FUR/7.9/6/042 1 0 0 0 0 1 6 930,00
22, PARR/FUR/7.9/6/044 1 0 0 0 0 1 7 000,00
23; PARR/FUR/7.9/6/002 0 0 0 0 0 0 9 589,30
24. PARR/FUR/7.9/6/005 0 0 0 0 0 0 7 560,00
25. PARR/FUR/7.9/6/009 0 0 0 0 0 0 7 560,00
26. PARR/FUR/7.9/6/010 0 0 0 0 0 0 10 000,00
27. PARR/FUR/7.9/6/014 0 0 0 0 0 0 3 150,00
28. PARR/FUR/7.9/6/016 0 0 0 0 0 0 2 450,00
29. PARR/FUR/7.9/6/019 0 0 0 0 0 0 18 550,00
30. PARR/FUR/7.9/6/023 0 0 0 0 0 0 9 044,00
31. PARR/FUR/7.9/6/033 0 0 0 0 0 0 3 192,00
32. PARR/FUR/7.9/6/034 0 0 0 0 0 0 1 862,00
33. PARR/FUR/7.9/6/035 0 0 0 0 0 0 4 480,00
34, PARR/FUR/7.9/6/036 0 0 0 0 0 0 3 920,00
35. PARR/FUR/7.9/6/037 0 0 0 0 0 0 8 048,60
36. PARR/FUR/7.9/6/038 0 0 0 0 0 0 7 000,00
37. PARR/FUR/7.9/6/04O 0 0 0 0 0 0 1197,00
38. PARR/FUR/7.9/6/047 0 0 0 0 0 0 4 970,00
30. PARR/FUR/7.9/6/048 0 0 0 0 0 0 4 970,00

K1 - Przedsigbiorstwo (mikro, mate, $rednie) lub pracodawca niebedacy przedsigbiorca posiadajacy siedzibe lub oddziat
albo miejsce wykonywania dziatalnosci gospodarczej na obszarze miast $rednich tracacych funkcje spoteczno-
gospodarcze, tj. w obrebie subregionu przemyskiego miasto Przemysl, Jarostaw, Przeworsk

K2 - Zgtoszenie minimum 1 pracownika do ustugi rozwojowej w zakresie umiejetnosci cyfrowych
K3 - Zgtoszenie minimum 1 pracownika do ustugi rozwojowej w zakresie umiejetnosci ,zielonych”
K4 - Zgtoszenie minimum 1 pracownika w wieku powyzej 55 roku zycia do ustugi rozwojowej

K5 - Zgtoszenie minimum 1 pracownika do ustugi rozwojowej prowadzacej do uzyskania lub potwierdzenia kwalifikacji, o
ktérych mowa w art. 2 pkt. 8 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji zarejestrowanym
w Zintegrowanym Rejestrze Kwalifikacji oraz posiadajacy nadany kod kwalifikacji
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